STATUT
Towarzystwa Wspierania Inicjatyw Oswiatowych

Wazny od 4 marca 2014.

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Nazwa  Stowarzyszenia brzmi: Towarzystwo  Wspierania Inicjatyw

Oswiatowych, w skrocie TWIO 1 w dalszej czgsci jest nazywane
Stowarzyszeniem.

§ 2

Terenem dziatalno$ci Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

§3

Siedziba Stowarzyszenia jest O§wigcim.

§ 4

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

§5

Stowarzyszenie uzywa pieczgci z napisem: Towarzystwo Wspierania Inicjatyw
Oswiatowych.
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§ 6

Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na spotecznej pracy swoich cztonkow.
Moze jednak zatrudnia¢ pracownikow do prowadzenia swoich spraw.

Rozdzial 11.

CELE I SPOSOBY ICH REALIZACJI

§7
Celem Stowarzyszenia jest:
1. Stworzenie mozliwos$ci integracji najbardziej kreatywnym
przedstawicielom  zawodu  nauczycielskiego, w  szczegdlnosci
w dziedzinie informatyki.
2. Umozliwienie wspotpracy 1 wymiany do§wiadczen miedzy cztonkami.

3. Doskonalenie 1 rozwijanie zawodowych umiejgtnosci tworczych

cztonkow Stowarzyszenia.

. Ksztalcenie ustawiczne oraz doskonalenie i1 rozwijanie zawodowych

umiejetnosci spoleczenstwa.

. Dzialanie na rzecz wzmocnienia zasobow ludzkich oraz rozwoju

spoteczenstwa informacyjnego.

6. Rozwoj polityki i systemow ksztalcenia.

7. Rozbudowa 1 modernizacja infrastruktury spolecznej oraz infrastruktury

spoteczenstwa informatycznego.

. Upowszechnianie w roznych formach najcenniejszych doswiadczen,

przemyslen 1 projektow nauczycieli nowatorow.

Stymulowanie 1 tworzenie projektow stuzacych rozwojowi edukacji
1 nauk pedagogicznych.

10.Zdobywanie funduszy 1 dobr materialnych na dzialalno$¢ Stowarzyszenia.

11.Reprezentowanie Stowarzyszenia wobec wiladz ustawodawczych,

wykonawczych 1 samorzadowych wszystkich szczebli.

12. Wystepowanie w obronie cztonkdw Stowarzyszenia na ich zyczenie.
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§ 8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1

2.

. Inicjowanie 1 organizowanie przedsigwzi¢¢ . sluzacych integrowaniu

srodowiska nauczycieli tworczych.

Udzial w doskonaleniu zawodowym 1 propagowaniu zasad etyki
zawodowe;.

. Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, wydawniczej, organizacyjnej w

formie:

- zjazdéw, konferencji, szkolen, warsztatow, sympozjow, witryn
internetowych,

- kursow, konkursow, praktyk zawodowych zarowno krajowych jak
zagranicznych, itp.

. Dobér,  wykonywanie, udost¢pnianie 1 dystrybucjg . pomocy

dydaktycznych organizacje . osrodkéw opiniotworczych zwiazanych z
oswiata.

. Wspdlpracg . z administracja , rzadowa 1 samorzadowa ., w sprawach

dotyczacych rozwoju systemu edukacji oraz sytuacji nauczycieli
tworczych.

. Wspoéldziatanie z krajowymi 1 zagranicznymi placowkami o$wiatowymi,

organizacjami zawodowymi i spolecznymi o podobnym charakterze.

ROZDZIAL I11.

CZONKOWIE STOWARZYSZENIA, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§9

Stowarzyszenie zrzesza: czynnych i emerytowanych nauczycieli przedmiotéw
informatycznych oraz nauczycieli innych przedmiotow, kadrg kierowniczg szkot
1 placéwek oswiatowo-wychowawczych, pracownikéw systemu ksztalcenia
1 doskonalenia nauczycieli, nadzoru pedagogicznego r6znych szczebli,
Swiatowych pracownikow samorzqowych o kwalifikacjach pedagogicznych oraz
pozostale osoby chcace wspieraé realizacje celow Stowarzyszenia.

1.

2.
3.
4

§ 10
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sig na:
Cztonkow zwyczajnych.
Cztonkoé6w honorowych.
Cztonkoé6w wspierajacych.
Czlonkow zagranicznych.

§11

Czlonkami zwyczajnymi moga by¢ obywatele polscy wymienieni w § 8.
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§ 12
1. Czlonkowie zalozyciele staja sig¢ cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia z
chwila jego zarejestrowania.

1. Nowo przystepujacy do Stowarzyszenia po jego rejestracji staja . si¢
. cztonkami z chwilg przyj¢cia ich przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. Wniosek o przyjecie w poczet czlonkéw Stowarzyszenia skiada sig
. Zarzadowi w formie pisemnej deklaracji.

3. Decyzjg o przyjeciu nowego czlonka podejmuje Zarzad Stowarzyszenia. Od
decyzji odmownej mozna si¢ odwotaé pisemnie do Walnego Zebrania.
§13

1. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora
wniosta wybitny wktad w rozwdj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny
sposob zashuzyta na to wyroznienie.

2. Cztonkowie honorowi sa zwolnieni z obowiazku optacania sktadek.
§ 14

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta osoba fizyczna lub
prawna zainteresowana dziatalno$cia , Stowarzyszenia, ktéra zadeklaruje
poparcie finansowe, rzeczowe lub w inny sposoéb bedzie wspierad
. Stowarzyszenie.

2. Czlonkdéw wspierajacych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia na podstawie
pisemnej deklaracji zwykla wigkszo$cia gtosow.

§15

Czlonkiem zagranicznym moze zosta¢  osoba fizyczna Iub prawna nie
posiadajaca obywatelstwa polskiego, wyrazajqca che¢ | przynaleznosci do
Stowarzyszenia i dziatania zgodnie z jego celami i zasadami statutowymi.

§ 16

Cztonkami wymienionymi w §10 pkt. 3 1 4 nie moga zosta¢ organizacje
polityczne.

§17

Wszyscy cztonkowie maja prawo uczestniczy¢ we wszelkiego rodzaju pracach
Stowarzyszenia 1 zebraniach czlonkoéw oraz zabieraja glos we wszystkich
omawianych sprawach.
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§ 18

Wszyscy cztonkowie zwyczajni 1 honorowi maja ponadto prawo do:

1. Czynnego udzialu we wszystkich zebraniach 1 imprezach Stowarzyszenia.

2. Pisemnego przedstawiania Zarzadowi propozycji dotyczacych porzadku
obrad Walnego Zebrania (przynajmniej na dwa tygodnie przed terminem
zebrania) oraz planu pracy.

3. Korzystania z pomocy Stowarzyszenia na warunkach okreslonych przez
Zarzad.

4. Proponowanie Zarzadowi kandydatow na cztonkow honorowych
Stowarzyszenia.

§19

1. Cztonkowie zwyczajni maja ponadto prawo do:
a) czynnego 1 biernego udziatu w wyborach wladz Stowarzyszenia,

b) wyrazania swoich opinii 1 propozycji dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia,

c) korzystania z urzadzen, §wiadczen 1 pomocy Stowarzyszenia.

2. Obowiazkiem czlonkéw Stowarzyszenia jest postgpowanie zgodne ze
Statutem, regulaminami 1 uchwatami wtadz Stowarzyszenia.

3. Czlonkowie zwyczajni zobowiazani sq nadto do czynnego udziatu w pracach
Stowarzyszenia oraz oplacania sktadek cztonkowskich.

§ 20

Wykreslenie cztonka ze Stowarzyszenia nastepuje wskutek:
1. Dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pi§mie.
2. Nieptacenia sktadek przez okres jednego roku.
3. Stwierdzenia dziatalno$ci na szkode Stowarzyszenia.

§ 21

;Vykrgslenle czlonka nastepuje z data podjecia stosownej uchwaly przez
arza

§ 22

Praw czlonka pozbawia Walne Zebranie na wniosek Zarzadu w przypadku
sprzeniewierzenia si¢ przez cztonka idei Stowarzyszenia lub razacego
naruszenia postanowien Statutu.
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Rozdzial 1V.

WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 23
Wladzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie
2. Zarzad
3. Komisja Rewizyjna
§ 24

1. Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa trzy lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym z nieograniczonej liczby kandydatow

2. Wybor czlonkow poszczegdlnych wiadz Stowarzyszenia nastgpuje zwykla
wigkszo$cia glosow.

3. Kadencja pierwszych wtadz trwa do wyboréw nowych wtadz.

§ 25

W przypadku ustapienia lub odwolania cztonka wiladz Stowarzyszenia przez
uptywem kadencji, sklad osobowy tych wiladz uzupekliany jest sposrdd nie
wybranych kandydatéw, w kolejnosci uzyskanych glosow. Uzupetnienie nie
moze przekroczy¢ 1/3 wybranego skladu.

§ 26

O ile dalsze postanowienia Statutu nie stanowia inaczej, uchwaty wszystkich
wiadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszo$cia glosow przy obecnosci co
najmniej potlowy cztonkow.

Przy réwnej liczbie glosow rozstrzyga glos przewodniczacego obrad.

Walne Zebranie Stowarzyszenia
§ 27

Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia 1 moze by¢ Zwyczajne
lub Nadzwyczajne.

§ 28

Walne Zebranie Zwyczajne zwolywane jest przez Zarzad co trzy lata jako
zebranie sprawozdawczo-wyborcze.

§ 29
Walne Zebranie Nadzwyczajne moze odby¢ si¢ w kazdym czasie, w szczegolnie

uzasadnionych przypadkach. Zebranie zwotuje Zarzad z 1n1CJatywy wlasnej, na
wniosek Komisji Rewizyjnej albo pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkdw.
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§ 30

1. W Walnym Zebraniu Stowarzyszenia biora udziat z glosem stanowiacym
cztonkowie zwyczajni oraz honorowi Stowarzyszenia.

2. Z glosem doradczym biora udziat cztonkowie wspierajacy, zagraniczni
oraz zaproszeni goscie.

§ 31

O miejscu, terminie 1 porzadku Walnego Zebrania Zarzad powiadamia
cztonkoéw z co najmniej miesi¢gcznym wyprzedzeniem.

§ 32

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania nalezy:
1. Ustalanie glownych kierunkdéw dzialania Stowarzyszenia na okres
kadencji.

Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;.

w N

Udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi na wniosek Komisji
Rewizyjne;j.

Wybor naczelnych wtadz Stowarzyszenia.

Uchwalanie zmian Statutu Stowarzyszenia.

Nadawanie 1 pozbawianie godno$ci cztonka honorowego.

N ok

Rozpatrywanie wnioskow zlozonych przez czionkow 1 wiadze
Stowarzyszenia.

8. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.
9. Ustalanie zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia.
10. Podejmowanie uchwat o rozwiazaniu Stowarzyszenia 1 przeznaczeniu
majatku.
§33

Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami, dla ktorych zostato
zwolane.

§ 34

Walne Zebrania sa prawomocne, jezeli wezmie w nich udziat:
1. W I-szym terminie 1/2 liczby czlonkow.
2. W II-gim terminie, po uptywie 30 minut, bez wzgledu na liczbg
obecnych cztonkow.
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Zarzad
§ 35

Zarzad sklada si¢ z 4-7 czlonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybieraja
ze swojego grona Prezesa, wiceprezesa, sekretarza, skarbnika i ewentualnie 1-2
czlonkow Zarzadu.

§ 36

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1. Kierowanie dziatalnoscia Stowarzyszenia migdzy Walnymi Zebraniami,
zgodnie z jego uchwatami.

2. Reprezentowanie Stowarzyszenia.

3. Zwolywanie Walnego Zebrania 1 skladanie sprawozdan ze swojej
dziatalnosci.

4. Uchwalanie regulaminéw prac, planow dzialalnosci 1 budzetu
Stowarzyszenia oraz wysokos$ci sktadek cztonkowskich.

5. Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia, przyjmowanie zapisOw
1 darowizn.

6. Wnioskowanie o nadanie 1 pozbawienie godno$ci czlonka honorowego.

§ 37

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat z glosem doradczym
przedstawiciele sekcji 1 komisji problemowych.

§ 38

~

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na pot roku.

§ 39

Zarzad uchwala regulamin okres§lajacy organizacje 1 tryb swojej pracy.

Komisja Rewizyjna
§ 40
Komisja Rewizyjna jest naczelnym organem kontrolnym Stowarzyszenia.
§ 41
Komisja Rewizyjna.skltada si¢ z 3-5 czlonkow, ktorzy na pierwszym

posiedzeniu wybieraja ze swojego grona przewodniczacego i sekretarza, a takze
okreslaja regulamin prac komisji.

§ 42
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrolowanie - co najmniej raz w roku - dziatalnos$ci Stowarzyszenia.
2. Przedstawianie Zarzadowi wnioskoéw 1 zalecen pokontrolnych.
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3. Przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu.
4. Whnioskowanie o udzielenie absolutorium Zarzadowi.

§ 43

Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkéw 1 przedstawicieli wiadz
Stowarzyszenia wszystkich szczebli pisemnych badz ustnych wyjasnien
dotyczacych kontrolowanych spraw.

Rozdzial V.

MAJATEK I FUNDUSZE
§ 44
Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
§ 45

Zrédtami tworzenia majatku Stowarzyszenia sa:
1. Skfadki cztonkowskie.

2. Dochody z nieruchomos$ci 1 ruchomos$ci stanowiacych wilasnos¢ lub
bedacych w uzytkowaniu stowarzyszenia.

3. Dotacje i subwencje.
Darowizny, zapisy 1 spadki.
5. Wplywy z dziatalnos$ci statutowe;.

§ 46

Wysokos¢ sktadek czlonkowskich ustalana jest w oparciu o uchwate Walnego
Zebrania.

§ 47

Zarzad moze tworzy¢ fundusze celowe, wyodrebniajac w tym celu posiadane
srodki finansowe.

§ 48
1. Do waznosci pism 1 dokumentow w sprawach majatkowych stowarzyszenia,
wymagane sa podpisy dwdch osob; prezesa 1 upowaznionego przez niego
wiceprezesa lub skarbnika.

2. Pozostate dokumenty moga podpisywac inni cztonkowie zarzadu, zgodnie z
zatwierdzonym regulaminem prac zarzadu.

3. W przypadku elektronicznej obstugi konta bankowego, poprzez sie¢ Internet
lub z wykorzystaniem magnetycznych badz elektronicznych kart ptatniczych
1 kredytowych, ze wzgledow technicznych, skarbnik, prezes zarzadu lub
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upowazniony przez niego cztonek zarzadu, moze jednoosobowo dokonywac
operacji finansowych, takich jak przelewy oraz wplaty 1 wyptaty gotéwki.

§ 49

W razie podjecia przez Walne Zgromadzenie uchwaly o rozwiazaniu
Stowarzyszenia, Walne Zebranie okresli, na jaki cel ma by¢ przeznaczony
majatek Stowarzyszenia 1 powola KOI’I’IIS_]Q Likwidacyjna.

Rozdzial VI

ZMIANA STATUTU, STRUKTURY I ROZWIAZANIE
STOWARZYSZENIA

§ 50

Uchwate o zmianie Statutu lub o rozwiazaniu si¢ Stowarzyszenia podejmuje
Walne Zebranie Stowarzyszenia.

§51

Uchwaly wymienione w niniejszym rozdziale podejmowane sa wigkszoscia 2/3
glosow 1 sa prawomocne jesli w Walnym Zgromadzeniu uczestniczy co
najmniej 50% ogolnej liczby cztonkdéw stowarzyszenia.
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